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Blended Learning

web-based Training (WBT)

computer-based Training (CBT)

game-based Learning

Mobile Learning

Serious Gaming

Videotraining

Contentsharing

Microlearning

Rapidlearning

Learning-Communities

Virtual Classroom

Blogs

Broadcasting/Webcasting

METHODIK
ANGEWANDTE METHODEN

Diese Anforderungen werden im Bereich der inneren Si-
cherheit und der Verteidigung noch einmal übertroffen. 
Hier gilt es Kommunikation und Lerninhalte absolut si-
cher zu gestalten. Jede potentielle Sicherheitslücke 
könnte eine Gefährdung der nationalen Sicherheit bedeu-
ten. Entsprechend hoch ist die Hürde für die Einführung 
einer Lernplattform in der Bundesakademie für Sicher-
heitspolitik (BAKS). Dies wird dann noch einmal übertrof-
fen, wenn es sich um eine Opensource Lösung wie OLAT 
handelt. 

Diesen extrem hohen Sicherheits- und Funktionalitätsan-
sprüchen stellte sich das Projektkonsortium der frentix 
GmbH und der BAKS.  Die Bundesakademie für Sicherheits-
politik (BAKS) ist die höchstrangige ressortübergreifende 
Weiterbildungsstätte der Bundesrepublik Deutschland auf 
dem Gebiet der Sicherheitspolitik. Sie untersteht dem Bun-
dessicherheitsrat und hat u.a. den Auftrag, hochrangige 
Mitarbeiter aus Bundes- und Länderressorts sowie aus dem 
sicherheitspolitisch relevanten Umfeld im Seminar für Si-
cherheitspolitik weiterzubilden.

Die Nutzung der virtuellen Studienplattform muss Voraus-
setzungen schaffen, Seminarteilnehmern der BAKS ein 
differenziertes Lernangebot zu bieten, das über die Prä-
senzveranstaltungen hinaus genutzt werden kann. Darüber 
werden externe Experten in die Seminararbeit einbezogen.  
Es sollen Gruppenarbeiten moderiert, der Aufbau eines Ex-
pertennetzwerks ermöglicht und mittels einer verlinkbaren 

Bibliothek auf aktuelle Dokumente zugegriffen werden.  Der 
Einsatz der Plattform erfolgt auf Basis eines unter wissen-
schaftlicher Begleitung des ZtB entwickelten didaktischen 
Konzepts der BAKS.

Lernbedarfe

Die Seminarteilnehmer sollen mit Hilfe der Plattform ein 
umfassendes und ressortübergreifendes Verständnis für Si-
cherheitspolitik aufbauen. Ziel ist der Erwerb von Handlungs- 
und Entscheidungskompetenz für eine ressortübergreifende 
Zusammenarbeit.  Mit der Vernetzung über die Plattform 
sollen die Teilnehmer auch langfristig Beziehungen knüpfen 
und die Plattform als Mitglieder des Freundeskreises auch 
nach dem Seminar noch aktiv nutzen können.

Das 6-monatige Seminar fi ndet jährlich statt. Die Plattform 
wird sowohl funktional durch die Fortführung des Projekts 
als auch inhaltlich durch die jeweils neuen Themen des Se-
minars aktualisiert. Des Weiteren wird seitens ZtB und der 
BAKS ständig eine Erweiterung des didaktischen Einsatzbe-
reichs der Plattform untersucht, um weitere Komponenten 
des Seminars auf die Plattform übertragen zu können.   

Projektverlauf

„Die Zusammenarbeit mit den Mitarbeitern der frentix 
GmbH war absolut unkompliziert und sehr effektiv. Das 
Ergebnis ist eine Studienplattform, die in jeder Hinsicht 
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INFO
VORGABEN & BESONDERHEITEN

VORGABEN:

Neben dem Learning Manage-
ment System sollten auch ein 
CMS, ein DMS, ein Blog und eine 
Suchmaschine als Opensource 
Systeme integriert werden. Das 
Learning Management System 
OLAT (Online Learning and Trai-
ning) wurde als geeignetes LMS 
ausgewählt. 

BESONDERHEITEN:

Das Projekt zeigt, wie  ein Lear-
ning Management System auf 
die Anforderungen optimal an-
gepasst werden kann. Aus tech-
nischer Sicht konnten somit die 
bestehenden Funktionen eines 
LMS mit neuen Funktionen wie 
der Mitgliederseite zum besse-
ren Netzwerken und Anforde-
rungen an ein DMS mit Hilfe der 
Bibliothek erweitert werden. 
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den konzeptionellen sowie didaktischen und metho-
dischen Vorstellungen des Auftraggebers entspricht 
und in Teilen sogar darüber hinausgeht.“, so die Aussa-
ge im Antragsdokument für den Award.

Es bestanden mittels einer Support-Hotline fortwäh-
rend unmittelbare Kontaktmöglichkeiten zum Anbieter. 
Kurze Reaktionszeiten und - wenn möglich – eine unver-
zügliche Behebung der Probleme zeichnen den Anbie-
ter aus. Positiv hervorzuheben ist darüber hinaus die 
außerordentliche Offenheit des Anbieters gegenüber 
didaktischen Anforderungen an die Plattform und die 
Kreativität in der Entwicklung geeigneter technischer 
Lösungen.

Projektergebnis

Sowohl die Leitung der BAKS als auch die Projektpart-
ner im ZtB bewerten die Studienplattform als „Vorzei-
geprojekt“. Das Projekt und die Realisierung mit OLAT 

fand auch bei anderen Einrichtungen im Geschäftsbe-
reich des BMVg Beachtung (Führungsakademie der Bun-
deswehr Hamburg; Marineamt Rostock). Hier wurden 
vergleichbare Projekte umgesetzt.

Der Umstand, dass für einen derartigen Anforderungs-
katalog eine Opensource Plattform zum Einsatz kommt, 
ist besonders bemerkenswert und hat nachhaltigen Ein-
fluss auf die Wahrnehmung von Opensource Lösungen: 
Opensource bietet eben alle Chancen und erfüllt alle 
Anforderungen, wenn nur der richtige Partner die Um-
setzung betreut. 

Die frentix GmbH stellt mit ihrem Projekt die Opensour-
ce Plattform OLAT in ein äußerst positives Licht und 
zeigt damit, dass das Potential dieser Lösungsarten 
lange noch nicht ausgeschöpft ist. Damit ist das Pro-
jekt beispielhaft für den Einsatz von Opensource Platt-
formen und steht damit in bester Tradition der Projekte, 
die regelmäßig mit einem Award ausgezeichnet werden. 

Die Bundesakademie für 
Sicherheitspolitik muss res-
sortübergreifend Lerninhalte 
vermitteln und diese an den 
Lerner bringen. Da jedwede 
Online-Kommunikation eine 
Frage der Sicherheit ist, muss 
diese Kommunikation den 
Anforderungen des Bundes 
entsprechen. Umso bemer-
kenswerter, dass dies mit einer 
OpenSource Lösung äußerst 
erfolgreich realisiert wurde.
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